
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงของหน่วยงาน 

9.ขั้นตอนที่ 9 การรายงานผลการดำเนินการตามแผนบรหิารความเสี่ยง 

 ขั้นตอนที่ 9 นี้เป็นการจัดทำแบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตจาก
ตารางที่ 8 ต่อผู้บริหารของหน่วยงาน ซึ่งห้วงระยะเวลาของการรายงานผลการดำเนินงนตามแผนบริหารความ
เสี่ยงการทุจริตจะรายงานในไตรมาสที่ 4 

ตารางท่ี 9 แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจำปีงบประมาณ 2569 

แบบรายงานสถานะแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ณ.วันที่ 7 กันยายน 2569 
หน่วยงานที่ประเมิน  คณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานภาครัฐ 
โรงพยาบาลผักไห่ 
โอกาส/ความเสี่ยง 
กระบวนการความเสี่ยงเก่ียวกับการปฏิบัติงานการรับของขวัญหรือสินน้ำใจในโอกาสต่างๆจากคู่สัญญา หรือ
บุคคลอื่นของส่วนราชการ 
สถานะของการดำเนินการ   ยังไม่ได้ดำเนินการ 
จัดการความเสี่ยง             เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
                                   เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
                                   ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
                                   เหตุผลอื่น (โปรดระบุ).................................................... 
ผลการดำเนินการ 
คณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานภาครัฐ โรงพยาบาลผักไห่ ได้กำหนด
แนวทางการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงของโรงพยาบาลผักไห่ 
ประจำปีงบประมาณ 2569 โดยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดทำข้อมูลรายงานความก้าวหน้าของผลการ
ดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ดังนี้ 
1.กระบวนการความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานการรับของขวัญหรือสินน้ำใจในโอกาสต่างๆ จากคู่สัญญา 
หรือบุคคลอ่ืนของส่วนราชการ มีผลการดำเนินงานดังนี้ 
         * เพิ่มกลไกการตรวจสอบการทำงานของเจ้าหน้าที่อย่างเข้มงวด 
         * พัฒนาระบบการรายงานการทุจริตทำให้ประชาชนสามารถแจ้งเบาะแสการทุจริตได้สะดวก 
         * เพิ่มบทลงโทษผู้รับสินบนอย่างรุนแรง 
         * สร้างวัฒนธรรมที่ต่อต้านการทุจริต ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
         * ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการกำกับดูแลการทำงาน         
            ของเจ้าหน้าที่ 

 


